(Ref2, Expte. de Informacion Previa n° 182/09)

La Junta de Gobierno del llustre Colegio de Abogade Malaga, en sesion
celebrada el dia 19 de mayo de 2010, a la vistk dpieja planteada por D.........

contra el Letrado D......... , adoptod por mayoria, laiggte RESOLUCION:
ANTECEDENTES
PRIMERO .- El Letrado D.......... , denuncia al también Letrado D......... ,

atribuyéndole al mismo la comisién de una serimftaccion del Codigo Deontolégico
de la Abogacia Espafiola.

SEGUNDO.- El denunciante manifiesta haber estado trabajaeddedel mes de
abril de 2004 hasta el 28 de Mayo de 2009, fechiaeque fue despedido, (segun
manifiesta el mismo con expreso reconocimientadmprocedencia del despido), para
una serie de sociedades pertenecientes a un gopleaf de nacionalidad rusa, y frente
a las cuales tiene interpuesta diferentes demamlasios Juzgados de lo Social de
Malaga.

Manifiesta que pocos dias antes del despido celrdgante, los administradores
de las sociedades para las que trabajaba, preaeatabora denunciado comougvo
asesor juridico de las sociedadegh sustitucion del hoy denunciante.

TERCERO.- Segun el Sr............... , al poco tiempo de ser despedigoa
hacer unas gestiones a una sucursal bancaria,salcon la que precisamente habia
realizados diversas negociaciones para las so@edgmhra las que trabajaba,
consistentes en el asesoramiento en una serie é@gamos hipotecarios para la
adquisicién de cuatro inmuebles por parte de didmasedades, gestibn que adn no
habia concluido y estaba aun pendiente, cuanddeites empleadas de dicha sucursal
bancaria le informd, que el hoy denunciado se hpbfaona en la sucursal y habia
informado que él (el hoy denunciado) era quieralb@vahora el asunto.

Manifiesta el denunciante que el hoy denunciadbapedido la venia al mismo
para la tramitacion en dichas negociaciones, mstaifelo ser ello constitutivo de una
FALTA GRAVE del art. 85.d del Estatuto General deAbogacia Espafiola.

CUARTO.- El denunciante expone estar inmerso en la actuabdgauna serie
de reclamaciones contra sus empleadores ante kymdhs de lo Social, y que su
relacion con dichas sociedades se ha ido empeoramaal tiempo, atribuyendo la
responsabilidad de dicha mala relacion a lasfdstas gestiones del denunciado”,
manifestando que lo que pretende el Sr................ egquar pleitos entre las partes
para su propio beneficio, en lugar de asesoraectamente a sus clientes y mediar a fin
de alcanzar una solucion, atribuyéndole a dichopootamiento una infraccion del art.
25.2.b) del Estatuto General de la Abogacia Espafiol

QUINTO.- El pasado 31 de agosto el hoy denunciado interpastra el hoy
denunciante, en nombre de siete sociedades paguéasntes trabajaba este ultimo,
Querella Criminal, por la imputacion de una serie liechos delictivos que el
denunciante dice ser manifiestamente falsos, caimieo fin, segun este ultimo, de



entorpecer los procedimientos que se tramitanlaatéuzgados de lo Social, sin que al
denunciante le conste que el denunciado haya ceadmila intencion de interponer
dicha querella al Decano de este Colegio, porrmssideraba oportuno realizar una labor
de mediacion como establece el articulo 12.3 ddigodDeontoldgico, considerando el
mismo ser ello constitutivo de una FALTA GRAVE.

SEXTO.- Igualmente el denunciante imputa al denunciaddnpfi@ccion del
secreto profesional, por recoger el denunciadoaequkrella interpuesta, supuestos
comentarios en relacion con el tema laboral, habidaa a cara o telefébnicamente entre
ambos (que ademas dice ser falsas), o alternatitamgue se considerara ello como
infraccion del articulo 14 del Cédigo por considseauna relacion del denunciado con
la parte contraria, sabiendo el mismo que el hayudeiante tenia abogado en los
procedimientos que se tramitan ante los Juzgadtus Siecial.

Por ultimo, el denunciante manifiesta que la adaoidn de las faltas graves
que el mismo considera cometidas por el denunciaolostituye una FALTA MUY
GRAVE, pidiendo se acuerde la EXPULSION del denaigide este llustre Colegio de
Abogados.

SEPTIMO.- Por parte del Sr............... , manifiesta que las actuasawbjeto
de sancién seran las que afecten a Abogados @ratm de su profesion, pero que no
se da en el presente caso, ya que el denunciantantd todo lo expuesto, ha
desempefado una relacién laboral pura a tiempo letonpgon la empresa para la que
trabajaba, como AUXILIAR ADMINISTRATIVO que pone ersu contrato,
manifestando que ya se vera a lo largo de losthstiprocedimientos judiciales, quien
es quien ha actuado con deslealtad y mala fe.

Por ultimo, manifiesta el hoy denunciado que coaacldio por primera vez a
la empresa para la que ahora trabaja y en la dee tmabajaba el hoy denunciante, no
tenian Abogado, siendo el puesto que desempefidioy elenunciante en la misma, el
de Financial Manager.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO .- El denunciante, D............... , trabajaba para un grupm
empresas pertenecientes a un grupo familiar demaalad rusa. Que los servicios que
constan en su contrato que prestaba, concretapa@radéa empresa .............. ,S.L.ya
fecha 9 de Noviembre de 2007, era como AUXILIAR ADNSTRATIVO

SEGUNDO.- Que fue despedido y que actualmente tramita digersa
reclamaciones ante los Juzgados de lo Social dagdal

TERCERO.- Que el hoy denunciado, D................. , es en la actudlida
abogado de la empresa para la que antes trabdjabp denunciante.

CUARTO.- Que existe interpuesta ante el Juzgado de Instruat Marbella,
Querella Criminal por parte de una serie de empresaa las que antes trabajaba el
denunciante y para las que el hoy denunciado egaklmy por la imputacion al
denunciante de unos supuestos delitos de Estafigpiagion indebida y Falsedad
Documental.



QUINTO.- Que en fecha 16 de Noviembre de 2009 fue intenkéeidiacion
entre ambos ante D2 ........ como MEDIADORA, sin pdslad de llegar a una
solucion entre los letrados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Al entender que las versiones son contradesora la vista de los
antecedentes expuestos y de la documental apoasideomo después de comprobarse
la actuacion del Letrado DA............. , Se considera goesu actuacién no existe
infraccion deontoldgica alguna, por tanto entendemo deberia prosperar la queja
interpuesta, y, por tanto, procede el archivoadmisma.

En su virtud,

Se acuerda el archivo del presente Expediente @@xistir la comision de una
falta alguna por parte del Letrado D....................... , @d@formidad con lo expuesto
en el cuerpo de la presente resolucion.

Contra esta resolucion cabe interponer recursalzbda en el plazo de un mes
desde su notificacion directamente ante el Condapaluz de Colegios de Abogados
(C/ Infante Don Fernando, n® 78, 3°, Antequera H4alji-, C.P. 29.200) o ante este
Colegio para su remision a dicho Consejo (arts. y118 del Reglamento de
Procedimiento Disciplinario, en relacion con lossa®6 del Estatuto General de la
Abogacia Esparfola y 107.1, 114 y 115 de la LeyB30/8in perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime opartun

Malaga, 28 de mayo de 2010.
LA SECRETARIA



