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GESTION DEL ABSENTISMO

Malaga, 24 de noviembre de 2011

PONENTE: Sr. Ferran Pellisé Guinjoan

Director de Prestaciones y Asesoria Jurdica de Prestaciones.




1.Concepto
2.0tros tipos de absentismo y el absentismo presencial.
3.Magnitud del absentismo en Espaiia.
4.Gestion del absentismo:

 Ingreso del trabajador.

* Protocolos de actuacion.

e Retribucion y beneficios.

» Gestion interna de la estructura.

e Gestion del absentismo.

e Control del absentismo.

* Despido disciplinario.

5. MATEPSS.
6. Politicas de conciliacion y eficiencia: ejemplo SANITAS.
7. Motivacion: como clave de boveda.




