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Memoria de actividades del Centro de Formaciéon ICAMALAGA
“El Colegio de Abogados de Mdlaga realiza una decidida apuesta por la formacién continua y
especializada de los letrados durante toda su carrera profesional”

A continuacidnya lo largo de la memoriadescriptivase detallaran todas las actividades que se hanllevadoacabo en

el Centro de Formacion del Colegio desde el 1de enero de 2020, al 31 de diciembre de 2020. Los datos aportados en

estamemoria, tanto cuantitativos como cualitativos, se obtienen de las memorias trimestrales realizadas alolargo del

afio por el departamento.

2.1- ORGANIGRAMA Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE FORMACION ICAMALAGA (CF1)
Elor i del Centro de For
COMISION DEFORMACION
Jose Manuel ConejoRuiz, Diputado de Formacién.

Belén Villena Moraga, Directora del Centro de Formacion.
Gonzalo Garcia Weil, Responsable de Formacién Continua.
Manuel Fernandez Baena, Responsable Cursos Postgrado.
AdrianaAlba Delgado, Secretaria Técnica del Centro de Formacion.
Isabel M2 Lépez Pérez, Master en Abogacia.

Gema Caparrés Iborra, Administrativodel Centro de Formacion.
JoseSerrano Pérez, Administrativo del Centrode Formacién.

Colegio de Abogados a comienzo del afio 2020 esté compuesto por:

Ademés de los anteriores, cabe mencionar |a estructura del Méster en Abogacia, con los siguientes componentes:
MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACIAICAMLAGA-UMA

Belén Villena Moraga, Directora del Master Universitario en Abogacia

Francisco Hidalgo del Valle, Coordinador del Master Universitario en Abogacia.

M2 Pilar Pérez-Lanzac de Lorca, Coordinadora del Aula de Malaga del Master Universitario en Abogacia.
Carmen Torres Villalobos, Coordinadora del Aula de Marbella del Master Universitario en Abogacia
JoséLorenzo Segovia, Responsable Equipo Tutorial de Practicas Externas del Méster en Abogacia.

SECCIONES ICAMALAGA
D2 Administrativo.D. Gonzalo Garcia Weil.

Castillo

D2 Bancario. D. Alvaro Santos Maraver.

D2 Bienestar Animal: D. Manuel Gatell Villena.
D@ Concursal. D. Antonio CabaTena.

D2 de Consumo. D. Juan José Febrero Gil

D2 Deportivo. D. Daniel Bendodo Benayag

D2 de Familia. D. RobertoR. Garcia Alfonso.

D2 Internacional. D. Adolfo Martos Gross.
Gestion de Despachos. D. Alberto Ruiz Vargas.

D2 Laboral. Dfia. Maria José Gonzalez Guerrero.
Mediacion. Dfia. Inmaculada Jiménez Martin.

D2 Mercantil. D. Javier Téllez Marquez.

D2 Penal. D. Francisco José Alvarez Benitez.

D@ Procesal. Dfia Maria Pilar Pérez-Lanzacde Lorca.
D2 Tributario. D. Alfonso Casado Mendoza

P. H.y Arrend. Urb. D. Enrique Jurado Grana.
Resp. Civil. Diia. Auxiliadora Cansino Carrillo.
TAM. Dfia. Aurora Morazo Gémez.
Urbanismo. Diia. Elisa Santiago Blazquez.

de Miguel

Diversidad Funcional. Dfia. M.2 Dolores Campos Acosta.

Derecho Digital e Innovacién. Diia. Camino Garcia Murillo.

D2 Inmobiliarioy de la Construccién. D. José Antonio Pérez

SUBCOMISIONES ICAMALAGA
Sub. de Extranjeria. D. Alvaro Garcia Espafia

Prevencién Blanqueo de Capitales. D. Rafael Jorge Cantero Subc. de Menores. D2 Carolina Macias Reyes

Subc. Penitenciario. D. Jorge Postigo Rosa.

Subc. de Violenciade Género. Diia. Maria José Lopez
Belmonte

COMISIONES ICAMALAGA

Comisién Derechos Humanos. Dfia. Charo Alises Castillo

Comision de Igualdady Conciliacion: D2 Inmaculada
AtenciaRobledo

Grupo de Abogados Jévenes. D. Alejandro Villalba Sanchez.
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Allo largo del afio, tanto en el organigramacomo en las secciones se han sucedido bajasy nuevos
nombramientos.

El viernes 13 de noviembre, tiene lugar el acto de toma de posesion de lanuevaJuntade Gobierno, presidida
por D. Salvador Gonzalez Martin. Los nuevos diputados de formacién pasan a serD. Rafael Soto Rueday D2.
RocioRoque Guevara.

Con la nuevaluntade Gobierno, se reorganiza el organigramadel Centro de Formacidn, pasando a ser Centro
de Estudios asi como el funcionamiento de las secciones, las cuales pasana estar compuestas por 10/12
miembros que conformaran el equipo de trabajo de lamisma, estando al frente el coordinador de laseccion.
Todas ellas se han ido configurando durante los Gltimos meses del afio. Previamente a organizar dichos grupos,
se han enviado comunicados atodos los colegiados ofreciendo la posibilidad de inscribirse alos mismos.
Afecha31 de diciembre de 2020, los cargos mencionados anteriormente, quedan de lasiguiente manera:

COMISION DE FORMACION

D. Rafael Soto Rueda, diputado de Formacion

D2. Rocio Roque Guevara, diputado de Formacién.

D2. M2 Pilar Pérez-Lanzacde Lorca, miembro comisidn de Formacion
D. Jesus Orellana, miembro comisién de Formacién.

D2. Alba Delgado, responsable departamento de Formacion

D. Jose Serrano Pérez, departamento de Formacion.

MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACIA ICAMALAGA-UMA

Pendiente de nombramiento: Directora del Master Universitario en Abogacia

Pendientede nombramiento: Coordinador del Master Universitario en Abogacia.

D2. M2 Pilar Pérez-Lanzacde Lorca, Coordinadoradel Aulade Mélaga del Master Universitario en Abogacia.
D2. Carmen Torres Villalobos, Coordinadoradel Aula de Marbella del Master Universitario en Abogacia

D. José Lorenzo Segovia, Responsable Equipo Tutorial de Practicas Externas del Master en Abogacia. 61
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SECCIONES ICAMALAGA SUBCOMISIONES ICAMALAGA

D2 Administrativo: D.Juan Diego Miranda Perles Sub. de Extranjeria. Pendiente de confirmar
Prevencion Blanqueo de Capitales: Pendiente de confirmarSubc. de Menores. Pendiente de confirmar
D2 Bancario: D. Antonio Castillo Gémez Subc. Penitenciario. Pendiente de confirmar

D2 Bienestar Animal: D. Manuel Gatell Villena. Subc. de Violenciade Género. Pendiente de confirmar

o . i
D2 Concursal: D. Antonio CabaTena. COMISIONES ICAMALAGA

Comision Derechos Humanos. Dfia. Charo Alises Castillo
Comisiondelgualdady Conciliacién: Diia. Inmaculada
Diversidad Funcional: Dfia. M.2 Dolores Campos Acosta.  Atencia Robledo

D¢ de Familia: D. RobertoR. Garcia Alfonso. Grupo de Abogados Jévenes. Dna. Laila Essaguir Errouaiti.

D¢ Internacional: D. Adolfo Martos Gross. La formacién que desde el Colegio de Abogados se ha
Gestion de Despachos: D2. Rocio Ramirez Torres programado a lo largo del afio 2020, ha abarcado casi la
totalidad de disciplinas a las que los abogados pueden
dedicarse. Cada seccidn, subcomision, delegaciones y GAJ,
ha remitido sus propuestas al Centro de Formacion desde
donde se ha elaborado laprogramacién formativadel afio.

El fundonamiento del CFl, hasta el nombramiento de la
D2 Procesal: Dfia Maria Pilar Pérez-Lanzacde Lorca. nueva Junta se ha regulad por lo dispuesto en las “Normas de
De Tributario: D. Alfonso Casado Mendoza funcionamiento de la Formadén Continua”, aprobadas por
Derecho Digital e Innovacién: D2. Nuriadel PilarRando Junta de Gobierno con fecha 26 de junio de 2018. En las
Rando mismas se dispone la forma de proceder en cuanto a la
planificacion y programadién de todas las acciones formativas
que se llevan a cabo y que es la siguiente, recogida en el
punto3.

D2 de Consumo: D2. Marfa Lafuente Fernédndez
De Deportivo: D2. Ana Mingorance Martin

D2 Laboral: D. Francisco Valverde Conejero
Mediacion: D. Juan Ignacio Acufias Fernandez
D2 Mercantil: D. Javier Téllez Mérquez.

D@ Penal: D. Francisco José Alvarez Benitez.

P. H.y Arrend. Urb.: D. Enrique Jurado Grana.
Resp. Civil: D.Jesus Pérez Morilla
TAM: D.Ramon Varea Casares.

Urbanismo: D. Manuel Jiménez Baras @

D2 Inmobiliarioy de la Construccién: D. Luis Luque del Rio W— 62

3.- PROGRAMACION ANTICIPADA. CALENDARIO DE FORMACION.

Por parte de los Coordinadores de Secciones y resp bles de las Subcomisic y del GAJ, se elaborardn
peridédicamente propuestas de programacion anticipada de las actividades formativas en los siguientes plazos:
a).- Antes del 1 de diciembre de cada afio: las prop de prog ion de actividades del primer del

afio siguiente.

b).- Antes del 1 de junio de cada afio: las propuestas de programacién de actividades del segund de
dicho afio.

Las actividades se programardn conforme a una ficha técnica por actividad, que se deberd remitir al centro de
formacion lo mds completa y detallada posible, junto con hoja de prevision de gastos. En cualquier caso, en la ficha
deberd informarse del titulo de la actividad, los ponentes, fecha y hora, lugar de celebracion, honorarios de los
intervinientes, y costes previstos, datos todos ellos imprescindibles para someter su aprobacién a la Comision de
Formacion, y, a posteriori, a la Junta de Gobierno, en su caso. También se indicard quienes serdn las personas que
moderen y/o dirijan la actividad, y a quienes se proponga para la inauguracién y/o clausura, sin perjuicio de su
aprobacién y/o modificacién por la Junta de Gobierno. La ficha técnica se proporcionard por el Centro de
Formacién, conforme almodelo adjunto.

La programacion de actividades se realizard de manera coordinada entre distintas Secciones y Subcomisiones,
cuando se vean implicadas distintas ramas juridicas. No se hablard con los ponentes que se propongan para
impartir alguna actividad, hasta que se reciba la aprobacién por parte del CFl y/o de la Junta de Gobierno
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La programacion semestral se analizard en la Comision de Formacién reunida al efecto, siendo presentada por el
Responsable de Formacién Continua. Con la aprobacion y/o matices de la Comisién de Formacién, la programacién se
elevard a la Junta de Gobierno para su aprobacion definitiva, y/o modificacion. Cualquier modificacién que se
pretenda tras la aprobacion por la Junta de Gobierno, deberd someterse nuevamente a su decisién, salvo que se trate
de una cuestion de intendencia menor, asi calificada por el Diputado de la Junta de Gobierno responsable del Centro
de Formacion. El calendario semestral aprobado por la Junta de Gobierno, se subird de manera inmediata al
calendario de formacidn, y a la web colegial, con todos los detalles de la actividad, lo que llevard a cabo el empleado
y/o empleados del Colegio de Abogados a quienes hayan encomendado la gestion de las actividades de formacién
continua del Centro de Formacion. El calendario de formacion deberd estar en un sitio visible y accesible en la web
colegial, y serd objeto de difusicn institucional periédicamente por todos los medios tradicionales previstos (mailing,
web colegial, y redes sociales), y cualquier otro que se considere necesario.

Al menos un mes antes de cada evento, ese mismo personal empleado del Colegio, deberd tener la prevision de tener
preparada para publicidad, todas y cada una de las actividades, elaborando la publicidad en el formato establecido
por el Centro de Formacion, y ocupdndose de su insercién en la web colegial, asi como del envio a los colegiados y a
terceros que se indiquen para conseguir la mayor proyeccion, por todos los medios previstos al efecto.

Los C i es y demds r de las Subcomisic y del GAJ, podrdn proponer la celebracién de
actividades formativas distintas a las propuestas en su programacion inicial, siempre que los huecos de calendario y
Salas lo permitan, y lo apruebe la Comisién de Formacion, y seguidamente la Junta de Gobierno. En cualquier caso, y
salvo excepciones por motivos de urgencia o cuestion de oportunidad, siempre se respetard el principio de que la
publicidad de las actividades deberd realizarse con al menos un mes de antelacion a su celebracion, sin perjuicio de
que las actividades figuren en el calendario semestral, desde su aprobacion por la Junta de Gobierno.

En cuanto a los preparativos concretos de cada actividad formativa aprobada, se seguirdn los siguientes tramites:
Una vez obtenido el visto bueno de la Junta de Gobierno o del Centro de Formacion, segun los casos, el personaldel
Colegio encargado de formacién se pondrd en contacto con el ponente/es, para confirmar su intervencién en la
jornada, charla, curso, etc, indicdndole la fecha y hora, condiciones, etc; todo ello, sin perjuicio del contacto personaly
directo que deigual modo, desee realizar el Coordinadory/o responsable de la Subcomision.

Una vez confirmada su asistencia, se procederd a enviar al ponente la hoja de datos bancarios, y el formulario sobre el
c imie agrabacion/ima

La publicidad especifica de cada actividad formativa se realizard por el Centro de Formacion con al menos tres
semanas de antelacién al inicio de la actividad en cuestién.

El Centro de Formacion enviard a los ponentes de cada actividad el programa correspondiente a su intervencion, con
suficiente antelacidn, para que conozcan a los otros participantes, y el orden de intervencion. Ademds, servird de
recordatorio dela fecha de la actividad y se aprovechard para trasmitirles el agradecimiento por su participacion.
Salvo acuerdo en otro sentido de la Junta de Gobierno, el mismo dia de la actividad, el Coordinador, Responsable o la
persona designada alefecto, recibird al ponente, y serd el encargado de realizar su presentacién en la mesa de
intervinientes.

Igualmente se acogen a estas normas las ocho delegaciones que el Colegio de Abogados de Mélagatiene entodala
provincia, situadasen las siguienteslocalidades, Estepona, Marbella, Fuengirola, Torremolinos, Coin, Ronda, Vélez
Malagay Torrox. En todas ellastambién se llevanacabo actividades formativas, incluidas en el calendario de
formaciény programadas con el Centro de Formacion, evitando asi calendarizar actividades con mismo contenidoy
enmismas fechas o cercanas.
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Los delegados de formacién de las distintas delegaciones fueron los siguientes:
D2. Maria Leotte Lomefia, Delegacion de Coin.

D. Ignacio Grande Cortes, Delegacidn de Estepona.

D. Arturo Garcia-Verdugo Orozco, Delegacion de Fuengirola

D2. Auxiliadora Garrido Franquelo, Delegacién de Marbella.

D2. Aurea Pérez-Clotec, Delegacién de Ronda.

D. Luis Miguel de San Nicolas Torrejon, Delegacion de Torremolinos.

D2. Carmen Ortega Jiménes, Delegacién de Torrox.

D. Rafael Moreno Quintana, Delegacién de Vélez Mélaga.

Tras la toma de posesion lanuevaluntade Gobiernonombraa los siguientes nuevos delegados:

Coin: D2. Fuensanta Marmolejo Garcia
Estepona: D2. Maria del Mar Hernandez Cortés.
Fuengirola: D. Arturo Garcia-Verdugo Orozco
Marbella: D2. Encarnacién Moreno Mufioz
Ronda: D°. Marina Galindo Dominguez
Torremolinos: D. Luis Miguel de San Nicolas
Torrox: D2. Clelia Aynat Barthelmess

Vélez Malaga: D. Juan Fernandez Olmo

Toda la programacion formativa que ofrece el Centro de Formacion ICAMALAGA, hasido en todo momento

supervisaday revisada por la Comisidon de Formacion, lacual se ha reunido enla sede colegial alolargo del trimestre

enlas siguientes fechas:
Enero: 13 y 27 de enero.
Febrero:10y 21 de febrero.

Marzo: 12 (realizada por videoconferencia debido a las normas sanitarias implementadas por la situacién

sociosanitaria del Coronavirus) y 23 de marzo.

A partir de esta fecha se realizan reuniones semanales y llamadas periddicas con el diputado, para abordar la nueva

situacion que se generaen laactividad formativa del colegio.

Para la coordinacion con las distintas secciones y subcomisiones se llevan a cabo también reuniones a lo largo del
afio tanto para tratar la programacion formativa como para la organizadién del congreso anual de la Abogacia

ICAMALAGA.

2.2.- ACTIVIDADES DEL CENTRO DE FORMACION ICAMALAGA

El trabajo del Centro de Formacion ICAMALAGA junto con las distintas Delegaciones ha hecho posible que en el afio
2020 se realicen 110 actividades formativas. Ademds de éstas se han realizado otras acciones que se detallaran a
continuadén y que ha conllevado a que el ndmero total del alcance de la formacion en este afio sea de 41.427

personas.

La realizadén de la formacién en modalidad online, unido a la situacion originada por la pandemia que se
mencionard mas adelante, ha llevado a un incremento de las inscripdones este afio, tal y como se observa en el

siguiente cuadro:

O o 2019 | o 2020

INSCRIPCIONES PRESENCIALES 8.491 1.425
INSCRIPCIONES ONLINE 284 18.135
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Malaga: 90 (77 actividades formativas 13 pildoras Delegaciones: 20 actividades formativas
formativas) INSCRIPCIONES -FORMACION PRESENCIAL: 351

Marbella: 136 Estepona:73 Torremolinos:41Ronda: 0
INSCRIPCIONES-FORMACION PRESENCIAL: 1.074 Coin: 23 Fuengirola:54 Vélez Mélaga: 0 Torrox: 24
INSCRIPCIONES-FORMACION ONLINE: 15.698
PILDORAS FORMATIVAS (visualizaciones). INSCRIPCIONES-FORMACION ONLINE: 2.437
Datos btenidos de laplataforma Vimeo (los videos Marbella:0 Estepona: 0 Coin: 491 Fuengirola:211
se han ido compartiendo en Twitter, Linkedin Y Torremolinos: 859 Ronda:0 VélezMalaga: 545 Torrox:
Web del Colegio), Facebooky Campus virtual: 331
13.400

BIBLIOTECA DE CURSOS CAMPUS VIRTUAL: 8.011 accesos Total inscripciones delegaciones: 2.788
acursos

Alumnos Master Universitario en Abogacia ICAMALAGA- UMA
Total inscripciones: 16.772 Finalizan 12 curso en junio 2020: 151 alumnos
Alcance de acciones formativas: 38.138 Finalizan 22 curso en marzo 2020: 144 alumnos
En septiembre se matriculan 152 alumnos en 22 curso
(contabilizados en 12 curso)

En Noviembre empiezanuevaedicién 12 curso 2020-2021 con
161 alumno

Total de alumnos del Master formados en 2020: 456

N2 TOTAL ALCANCE ACCIONES FORMATIVAS ICAMALAGA:
41.427
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La realizacion de todas las actividades formativas se desarrollan en un afio dificil en el que acontece un hecho
que obliga al Centro de Formadoén a tomar una serie de medidas urgentes, ya que se declara el dia 16 de
marzo el Estado de Alarma.

Esto obliga a suspender toda actividad formativa presencial en el colegio, tal y como se comunica el dia 11 de
marzo enel S\gulente comunicado:

El Colegio suspende todas las actividades de formacién al menos hasta el 30 de marzo

La Junta de Gobierno ha acordado suspender todas las actividades de formacién, tanto en la sede principal
como en las delegaciones, al menos hasta el 30 de marzo, como consecuencia de la situacién socio-sanitaria
provocada por la crisis del coronavirus.

Asimismo, la Junta de Gobierno ha apl sus i les y recomienda que no haya reuniones de
las secciones, comisiones ni grupos de trabajo y, en caso de que se produzcan, no podrdn tener lugar en las
sedes colegiales.

Esta decision se fundamenta en el intento de minimizar los riesgos de contagio entre los colegiados y empleados
y afecta también a la asamblea informativa sobre la reclamacién patrimonial colectiva a la Junta de Andalucia
que estaba prevista para mafiana jueves 12 de marzo.

El Centro de Formacién no ha visto mermada su actividad a partir de esta situacién sino todo lo contrario, esto
ha conllevado de manera extraordinaria a realizar una adecuaciéon de las tareas del departamento de
formacién, con un dnico objetivo, continuar ofreciendo formacién de calidad a los colegiados, mds necesaria
que nunca debido a la situacién por el COVID-19.

El personal del departamento ha tenido que adquirir nuevas competencias, conocimientos de nuevos medios,
recursos, y nuevos mecanismos para la gestion y procesamiento de toda la informacién necesaria para el
disefio, programacién y desarrollo, de toda la actividad formativa que se ha llevado a cabo no habiendo sido
tarea fécil dada laurgenciaen ponerlo en marcha.
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Tras este comunicado, las actividad del Centro de Formacidn se reactivan el pasado 26 de marzotal y como indicaen
la siguiente publicacion

Crisis del coronavirus
El Colegio reactiva las actividades de formacién con cursos online gratuitos

26/03/2020 El Centro de Formacion del Colegio retoma las actividades poniendo a disposicién de los colegiados una
serie de cursos online gratuitos.

Tras este comunicado se emprenden distintas acciones formativas, todas ellas incluidas en el AULA VIRTUAL
ICAMALAGA, espacio dentro de nuestro Campus Virtual a modo de bibliotecade cursos, en el que se comparten
contenidos, que conforman una herramienta de gran utilidad cuyo objetivo es posibilitaralos colegiados un entorno

virtual de aprendizaje.

Una vezexplicadalasituacion acontecidaen el transcurso del afio, se detallan a continuacion todas las actividades
realizadas desde el 1de enero hastael 31 de diciembre de 2020.

ENERO 2020 ’

13, 20 Y 27/01/2020 11 CURSO SOBRE ASPECTOS ESENCIALES Y ECONOMICOS- FINANCIEROS DE LA EMPRESA
CONCURSAL MERCANTIL.PONENTES: JOSE MARIA MUNOZ JIMENEZ Y JOSE ANTONIO MORENO MARIN.

24/01/ 2020 JORNADA DE RECICLAJE DE VIOLENCIA DE GENERO VIOLENCIA. PONENTES: IDOIA PEREZ ARAIZ,
FRANCISCO MONTIJANO SERRANO.

28/01/2020 XL CAFECRIMINIS. PENAL. PONENTES: LUIS LOPEZ QUINONES.

@=
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29/01/2020 JORNADA “LA NUEVA REFORMA DE LA LEGISLACION LABORAL PARA EL 2020”.LABORAL. PONENTES:
FRANCISCO VILATIERNO.

30/01/2020 CHARLA-COLOQUIO: VARIABLES DE INTERVENCION DEL EQUIPO TECNICO EN RELACION CON LA
PARENTABILIDADY EL REGIMEN DE CUSTODIA DE MENORES.FAMILIA. PONENTES: MARIA DE LOS ANGELES PENA
YANEZ.

30/01/2020 EL JUICIO ORDINARIO. GAJ. PONENTES:

31/01/2020 RESPONSABILIDAD CIVILPERSONAS CON DISCAPACIDAD. RCY DF.PONENTES: ESPERANZA ALCAIN
MARTINEZ

FEBRERO 2020

03/02/2020 | CURSO DERECHO Y TECNOLOGIA. CENTRO DE FORMACION ICAMALAGA.

PONENTES:CAMINO GARCIA MURILLO, RAFAEL PEREA IRTEGA, PABLO VIEDMA CABRRERA, PATRICIA MARQUEZ
LOBILLO, LUCIA ARANGUEZ VALENZUELA, SERGIO PASCUAL, ROCIO ROQUE GUEVARA, MANUEL FERNANDEZ
BAENA.

07/02/2020 1 JORNADA DERECHO Y PERIODISMO "CARLOS LARRANAGA" CENTRO DE FORMACION ICAMALAGA.
PONENTES: M2 ANGELES CARMONA, CECILIA PEREZ RAYA, TERESA SANTOS, JOSEANTONIO SAU, LUIS ROMERO,
JUAN CANO, PEDRO APALATEGUI, FERNANDO PIERNAVIEJA, MONTSE MARTINEZ, IGNACIO SAN MARTIN, ALFREDO
HERRERA, LOURDES G2 ORTIZ, ANGELES MIGUEL REYES, INMACULADA MARTINEZ, ANGEL RODRIGUEZ-VERGARA,
VIRGINIA CARMONA, JAVIER MURIEL, FERNANDO J. PEREZ, MARIA GUTIERREZ, CARMEN MILLAN, MAYCA
SANCHEZ, AGUSTIN RIVERA, LAURA TERUEL.

10/02/2020 LA INFLUENCIA DEL DERECHO EN LA UNION EUROPEA EN EL ORDENAMIENTO ESPARNOL. SECCION
INTERNACIONAL. PONENTE: PABLO ANTONIO SANCHEZ FERNANDEZ SANCHEZ, CARLOS GARCIA DE LA ROSA,
MAGDALENA MARTIN MARTINEZ, MAYTE ECHEZARRETA FERRER, ADOLFO MARTOS GROSS.

@ == 7

11 FEB - 31 MARZO 111 CURSO INTENSIVO SOBRE LA LEY DE PROPIEDAD HORIZONTAL MARBELLA. FCO. JAVIER LARA
PELAEZ, JUAN CARLOS G2 LOPEZ, MIGUEL CASTILLO DEL OLMO, ROSA LA BELLA, ANGEL JOSE SANCHEZ, JOSE RAFAEL
GLEZ. MERELO, JAVIER G2 FERRER, CARMEN LONGO PEREZ, DIONISIO CARRILLO, ALFONSO MUNOZ RUIZ, GONZALO
ONEGA COLADAS

13/02/2020 RECICLAJE DE MENORES: ACOSO ESCOLAR . SUBCOMISION DE MENORES, SECCION DIVERSIDAD
FUNCIONALY COMISION DDHH. PONENTES: CHARO ALISES CASTILLO, M2 TERESA SORIANO VILLANUEVA Y
BEGONA ESPEJO DE LA FUENTE.

14 /02/2020 JORNADA SOBRE PROPIEDAD HORIZONTALY ARRENDAMIENTOS URBANOS: "NOTARIAS Y
REGISTROS".SECCION PROPIEDAD HORIZONTAL. PONENTES: JUAN MANUEL MARTINEZ PALOMEQUE, JOAQUIN DE
LOS RIOS DEL CAMPO.

20/02/2020 JORNADA COMO SER ABOGADO AUTONOMO Y NO MORIR EN EL INTENTO.GAJ. (COLABORACION,
MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA) PONENTES: JUAN RICARDO RUIZ REY, JOSE FCO. GALVAN TOSCANO.

25/02/2020 JORNADA SOBRE DERECHOS DE LOS CONSUMIDORES EN MATERIA DE VIVIENDAS EN CONSTRUCCION O
SOBRE PLANOY COMPRAVENTA DE VIVIENDAS DE SEGUNDA MANO EN INMOBILIARIAS

SECCION DERECHO INMOBILIARIO Y DE LA CONSTUCCION DEL ICAMALAGA.

PONENTE:MARJA DEL MAR MEJIAS RUIZ.

25/02/2020  JORNADA VIDEO VIGILANCIA EN EL AMBITO LABORAL. SECCION D.LABORALY D. DIGITAL E
INNOVACION Y G. DESPACHOS. PONENTES: CELIA RUEDA HERRERA, OSCAR LOPEZ BERMEJO.

26/02/2020  CUSTODIA COMPARTIDA DE ANIMALES EN CRISIS DE PAREJAS. CASOS PRACTICOS.SECCION
D. FAMILIAY ANIMAL. PONENTE: LOLA GARCIA GARCIA. 2
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MARZO 2020

5 MARZO. - 4 ABRIL Il CURSO DE ESPECIALIZACION EN ARRENDAMIENTOS URBANOS: PROCESO DE DESAHUCIO.
ORGANIZA: CENTRO DE FORMACION. PONENTES: DIONISIO CARRILLO DE FUILLERAT, M2 PILAR PEREZ-LANZAC,
RAFAEL LIMA SALAS, CARLOS RIVAS VALERO, ISABEL ALVAZ MENGIBAR Y ENRIQUE JURADO GRANA

Tras la declaracion del Estado de Alarma que derivaen el confinamiento de la ciudadania se emprenden distintas
acciones, una de ellas ponera disposicion de los colegiados los siguientes cursos online en el campus virtual
ICAMALAGA para suvisualizacion:

Formacién Online ICAMALAGA #AprendemosDesdeCasa

JORNADA SOBRE JURISPRUDENCIA SOCIAL MAS RELEVANTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE LA UNION
EUROPEA TJUE Y DEL TRIBUNAL EUROPEO DE DERECHOS HUMANOS TJUE, EN EL ANO 2019

JORNADA SOBRE VIOLENCIA DE GENERO

JORNADA SOBRE PROPIEDAD HORIZONTALY ARRENDAMIENTOS URBANOS: "NOTARIAS Y REGISTROS"

JORNADA SOBRE LA RESPONSABILIDAD CIVILEN CENTROS ESCOLARES CONCERTADOS

JORNADA GAJ: ELJUICIO ORDINARIO

JORNADA SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS EN COFRADIAS Y HERMANDADES

JORNADA SOBRE EL GRADO DE DISCAPACIDAD: TRAMITACION ADMINISTRATIVA Y RECURSOS CONTRA SU

RECONOCIMIENTO -
@ == 7
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ABRIL 2020
2 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER PRACTICO ONLINE DE APLICACIONES INFORMATICAS SENCILLAS PARA FACILITAR LA VIDA EN EL DESPACHO

6 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “¢COMO SOSTENER LA SITUACION ACTUAL? HERRAMIENTAS PARA GESTIONARLO”

7 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
MASTERCLASS: TELETRABAJO, CUESTIONES JURIDICAS

8 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER PRACTICO ¢ COMO ADECUAR MI DESPACHO A LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS?

13 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “LA MODIFICACION DE MEDIDAS ADOPTADAS EN PROCESOS DE FAMILIA. ESPECIALMENCION RESPECTO A
MENORES Y USO DEL DOMICILIO FAMILIAR”

15 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER PRACTICO “ASPECTOS BASICOS DE SEGURIDAD INFORMATICA”

17 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “ UNA PESADILLA EN TIEMPOS DE CRISIS SANITARIA: DUDAS INTERPRETATIVAS EN TORNO A LOS ERTES”

20 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “PREGUNTAS ABIERTAS EN MATERIA PENITENCIARIA COVID-19, RECURSOS, TRATAMIENTO, ASISTENCIA

LETRADA” @ 74

74

ABRIL 202022

ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA

WEBINAR “PLAZOS ADMINISTRATIVOS Y PROCESALES CONTENCIOSOS, COMO COMPUTARLOS TRAS LA VUELTA A LA
NORMALIDAD”

24 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR SOBRE EL NUEVO DECRETO-LEY DE MEDIDAS URGENTES PARA LA ADECUACION AMBIENTALY
TERRITORIAL DE LAS EDIFICACIONES IRREGULARES EN ANDALUCIA

27 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “MENORES INFRACTORES Y ESTADO DE ALARMA”

29 ABRIL #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “NUEVOS RETOS EN EL AMBITO DEL DERECHO DE FAMILIA: LA ABOGACIA COLABORATIVAY EL
COORDINADOR DE PARENTALIDAD”

Se crean por parte de las secciones las PILDORAS FORMATIVAS, videos grabados con contenidos de actualidad, que
se difundenenredessociales con muy buenaacogida y se ponenigualmente adisposicion de los colegiados en el
Campus Virtual ICAMALAGA para su visualizacion:

1. Seccién Consumo: Andlisis de laincidencia e impacto del Estado de Alarma, en los servicio que afectan
alos consumidores.

2. Seccion Derechoy Bienestar Anima: Cuestiones relevantes que implicaal Derechoy Bienestar Animal:
normativa, adopcién/acogiday alquiler de animales de compafiia durante el Estado de Alarma.

@ leamalaga 75

1. Seccién Consumo: Andlisis de laincidencia e impacto del Estado de Alarma, en los servicio que afectana los
consumidores.

2. Seccion Derechoy Bienestar Anima: Cuestiones relevantes que implicaal Derechoy Bienestar Animal: normativa,
adopcién/acogiday alquiler de animales de compafiia durante el Estado de Alarma.

3. Seccion Diversidad Funcional: El impacto de Estado de Alarma enla libre circulacion de personas con discapacidad.

4. Seccidn Derecho de Familia: Tratamiento practico de los regimenes de visitas y cambios de custodia de menores
durante la vigenciadel Estado de Alarmaen Espafia.

5. Seccion Mediacion: Herramientas para facilitary mejorarla comunicacion en la situacién actual de confinamiento
familiar.

6. Seccion Derecho Penal: El impacto del Estado de Alarmaen el dmbito penal

7. Seccion Derecho Mercantil: La incidencia del Estado de Alarma sobre los asuntos mercantiles.

8. Seccidn Derecho Procesal: El impacto de Estado de Alarmaen el ambito procesal y propuestas del CGPJ para el inici

de la actividad judicial.

9. Subcomisidn Penitenciario: Incidencia e impacto del Estado de Alarma, en materia penitenciaria.

10. TAM El arbitraje, unaalternativaa lavia judicial enlacrisis sanitaria

11. Seccion Propiedad Horizontal y Arrendamientos Urbanos “Arrendamiento de locales de viviendas” 76

75
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12. Seccion Propiedad Horizontal y Arrendamientos Urbanos “Arrendamiento de locales de negocio”
13. Seccion Derecho Digital e Innovaciény Gestion de Despachos

MAYO 2020
4 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “INCIDENCIA DE LA SENTENCIA DEL TJUE DE 3 DE MARZO DE 2020 SOBRE EL IRPH”

6 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “COBERTURAS, REQUISITOS Y LIMITES EN EL SEGURO DE DEFENSA JURIDICA. COMO RECLAMAR
DE FORMA EFECTIVA LOS HONORARIOS”

8 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER PRACTICO PARA ADECUAREL SITIO WEB DEL DESPACHO A LA NORMATIVA DE PROTECCION DE
DATOS.

11 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “LA INTERVENCION DEL ABOGADO EN LOS CONCURSOS DE PERSONAS FiSICAS Y LEY DE 22
OPORTUNIDAD"

13 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR "EL CALCULO DE LA PENA"

15 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR PRESENTACIONES TELEMATICAS DE SOLICITUDES EN MATERIA DE EXTRANJERIA

@ ==
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18 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “LA ACTUACION CONJUNTA DE LETRADO Y PSICOLOGO. EL INFORME PERICIAL”

20 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “LA INMIGRACION DURANTE EL COVID-19. MEDIDAS ADOPTADAS Y PERSPECTIVAS DE FUTURO”

22 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA . WEBINAR “JUBILACION ANTICIPADA PERSONAS CON DISCAPACIDAD”
25 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR SOBRE ECOMMERCE

27 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA

WEBINAR LA PERICIA DENTRO DEL SECTOR DE LA TASACION:EL EXPERTO INDEPENDIENTE ANTELOS

DICTAMENES PERICIALES

29 MAYO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR “LA SUPERVIVENCIA DE LA JUSTICIA FRENTE A LA AMENAZA DEL COVID-19

JUNIO 2020
1JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. CAFE CRIMINIS : EL PLAZO MAXIMO DE LA DURACION DE
INSTRUCCION PENAL

3 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR LA LEY DE OCUPACION ILEGAL

5JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR TARJETAS REVOLVING. DELEGACION TORREMOLINOS

icamalaga 78

8JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR COBERTURA DEL SEGURO EN SITUACIONES DE PANDEMIA

10 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
JORNADA ONLINE “ JUICIOS TELEMATICOS: ANALISIS DOCTRINAL DE LAS GARANTIAS PROCESALES”

11 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. CICLO DE TALLERES EN FAMILIA: CIBERSEGURIDAD

15 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR DELITOS DE ODIO. DELEGACION DE FUENGIROLA

17 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR IMPACTO DE LA COVID-19EN EL DESARROLLO TELEMATICO DE LAS RELACIONES JURIDICO
ADMINISTRATIVAS

18 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. CICLO DE TALLERES EN FAMILIA: CIBERSEGURIDAD

22 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR SOBRE EL BREXIT. PRINCIPALES CONSECUENCIAS LEGALES. DELEGACION TORROX

24 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR LA EDUCACION INCLUSIVA EN TIEMPOS DE CONFUSION

25 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA
CICLO DE TALLERES EN FAMILIA: CIBERSEGURIDAD

@ == =
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29 JUNIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR EL NUEVO PROCEDIMIENTO DE COMPENSACION DEVISTAS Y
MODIFICACION DE MEDIDAS ECONOMICAS COMO CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA DEL COVID-19 DE LOS ARTS. 3Y SS.
DEL RD LEY 16/2020 DE 28 DE ABRIL. APLICACIONES, INSUFICIENCIAS Y PROCEDIMIENTO

1ULI0 2020

1JULIO #APRENDEMOSDESDECASA

WEBINAR DESARROLLO DE LOS ASPECTOS DEL INFORME ANUALDEL DEFENSOR DEL PUEBLO RELATIVO A LA DEFENSA DE
LOS ANIMALES

6JULIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR GAJ TOOLKITDE HERRAMIENTAS PARA TRANSFORMAR TU DESPACHO

8JULIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR TALLER PRACTICO DEL CONCURSO DE LAS PERSONAS FiSICAS. EFECTOS Y CONSECUENCIAS

10JULIO #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER PRACTICO CIRCUIT: SISTEMAS DE COLABORACION EMPRESARIALEN PROCESOS JUDICIALES

13JULIO #APRENDEMOSDESDECASA
15 JULIO #APRENDEMOSDESDECASA. CAFE CRIMINIS LA MARIHUANA O EL HACHIS EN EL DELITO CONTRA LA SALUD
PUBLICA (13 JULIO, 2020). WEBINARASPECTOS PROCESALES EN EL SENO DE UN PROCEDIMIENTO PENAL DE MALTRATO

ANIMAL. APLICACION DEL ART. 337 CP

16 JULIO #APRENDEMOSDESDECASA. WEBINAR LA ACTUACION Y LABOR DE LA INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIALEN LOS ERTES COVID-19. .
@ ==

14Y 16 JuLlO
TALLER ONLINE MARKETING JURIDICO

17 JULIO #APRENDEMOSDESDECASA
TALLER DE VALORACION DEL DANO CORPORAL

20 JULIO #APRENDEMOSDESDECASA
WEBINAR DERECHOS DEL CONSUMIDOR ANTE ENTIDADES FINANCIERAS Y SUS EFECTOS POR EL COVID 19

23, 24, 30, Y 31 JULIO
VII CURSO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO CONCURSAL

OCTUBRE 2020

1Y 2 OCTUBRE
CURSO DE ACCESO AL TURNO ESPECIAL DE VIOLENCIA DE GENERO Y DOMESTICA

Mencidn especial merece el Congreso Nacional Octubre Juridico ICAMALAGA realizado el dia 15 de octubre en
modalidad online y en sustitucién del Congreso anual del Colegio. Con un programa cientifico destacable y ponentes
de reconocido prestigio, todos ellos a propuestade las seccionesy de la comision de formacién del Centrode
Formacion. Sinlugara dudas, la edicidn de este afio 2020, ha representado un reto para el Centro de Fonacién
debido a su formato online. Se han desarrollado en cuatro panelesy de manerasimultdnealas ponenciasa lolargo
de una jornada completa.

15 OCTUBRE -
CONGRESO NACIONALOCTUBRE ICAMALAGA (detallada su memoria con anterioridad) @ beamal
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Dia 20, 27, 29 OCTUBRE. Dia 3, 5, 10, 12, 17, 19 Y 24 NOVIEMBRE
TRAINING PARA PERSONAS MEDIADORAS (VALIDO PARA RECICLAJE)

21 OCTUBRE. MASTERCLASS: ANALISIS FORENSE DEL LENGUAJE GESTUAL
26 OCTUBRE. CURSO DE RECICLAJE ALTURNO ESPECIALDE PENITENCIARIO
NOVIEMBRE 2020

4 NOVIEMBRE

WEBINAR “LA PROTECCION DE LOS CONSUMIDORES ANTE LAS ESTAFAS INFORMATICAS PIRAMIDALES”

11 NOVIEMBRE
WEBINAR "ACTUALIZACION JURISPRUDENCIAL DE DERECHO BANCARIO”

16, 23, 30 NOVIEMBRE. 14, 21, 28 DICIEMBRE 2020. 4Y 11 ENERO 2021
TALLERES SEGURIDAD VIALTASEVAL. INSTITUCIONES PENITENCIARIAS.

18 NOVIEMBRE. CURSO DE RECICLAJEAL TURNO ESPECIALDE MENORES
26 NOVIEMBRE- CURSO DE RECICLAJE ALTURNO ESPECIALDE EXTRANJERIA

30 NOVIEMBRE. WEBINAR “DE LA VIEJAINCAPACITACION A LA NUEVA MODIFICACION DE LA CAPACIDAD:
ANATOMIA DE UN VIAJE”
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ESTEPONA
9 DE ENERO
JORNADA SOBRE EL BREXIT

5 DE MARZO
TALLER SOBRE LIQUIDACIONDE GANANCIALES

VELEZ MALAGA
8 DE JULIO
WEBINAR “DERECHOS DEL CONSUMIDOR ANTE ENTIDADES FINANCIERAS Y SUS EFECTOS POR EL COVID-19"

20 DE JULIO
TALLER PRACTICO “EL CONCURSO DE LAS PERSONAS FISICAS: EFECTOS Y CONSECUENCIAS"

FUENGIROLA
25 DE FEBRERO
TERTULIA SOBRE LA PRUEBA EN EL PROCESO CIVIL

10 DE MARZO
ATRIBUCION DEL DOMICILIO Y OTRAS MEDIDAS ADOPTAR DERECHO DE FAMILIA

15 DE JUNIO
WEBINAR LA PRUEBA EN LOS DELITOS DE ODIO ATRIBUCION

82
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MARBELLA
22 DE ENERO
ABOGACIA 2020: INTELIGENCIA ARTIFICIAL

30 DE ENERO
JORNADA DE ACTUALIZACION FISCAL

13 DE FEBRERO
JORNADA SOBRE EL BREXIT PRINCIPALES CONSECUENCIAS LEGALES

20 DE FEBRERO
JORNADA SOBRE LA MOROSIDAD DE EXTRANJEROS

CoiN
7 DE FEBRERO
CHARLA COLOQUIO SOBRE LIQUIDACION DE IMPUETOS DEL EXTANJERO RESIDENTE Y NO RESIDENTE

23 DE OCTUBRE
CURSO DE RECICLAJE ALTURNO ESPECIALDE VIOLENCIA DE GENERO

TORREMOLINOS

16 DE ENERO
JORNADA SOBRE LA ATRIBUCION DEL DOMICILIO EN DERECHO DE FAMILIA

84

13 DE FEBRERO. CHARLA-COLOQUIO REGULACION PRACTICA SOBRE EL ACOSO LABORAL
5 DE JUNIO.WEBINAR TARJETASREVOLVING

11 DE OCTUBRE. WEBINAR ACTUALIZACION JURISPRUDENCIAL DE DERECHO BANCARIO
TORROX

23 DE ENERO

JORNADA SOBRE ACEPTACION DE HERENCIA A BENEFICIO DE INVENTARIO Y LA INTERPELACION DEL 1.005 DEL
CODIGO CIVIL

13 DE FEBRERO. JORNADA SOBRE COMO AUMENTAR TUS BENEFICIOS COMO ABOGADO, APROVECHANDO EL
ESTRES

22 DE JUNIO. WEBINAR “BREXIT: PRINCIPALES CONSECUENCIAS LEGALES”
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Con el fin de poder valorar las actividades formativas y tener un indicador de calidad de las mismas, desde el CFI
se ha procedido a enviar una vez finalizada la actividad formativa, un cuestionario de calidad a todos los inscritos,
teniendo un elevado indice de participacion y obteniendo resultados muy positivos

Durante el periodo de confinamiento se incorpora un nuevo sistema de comunicaciones con los inscritos en el que
se envia un recordatorio con el enlace de acceso a la jornada y una vez finalizada reciben un correo agradeciendo
su participacion donde se incorporaun enlace al cuestionario mencionado de calidad.

La informacién recabada en estos cuestionarios no sélo ha sido cuantitativa sino cualitativa ya que el mismo,
permite mediante una pregunta abierta expresar a los asistentes aspectos a mejorar, a destacar incluso hacer sus
propias aportaciones y/o sugerencias. Esto ha permitido emprender actuaciones de mejora en los puntos con una
valoracién mas baja, sobre todo en este tiempo de cambios.

Tras el cdmputo de todas las respuestas obtenidas en los distintos cuestionarios de las diferentes actividades, la
puntuacién mediaobtenida hasido de 4,418 sobre 5, subiendoenun 0,2 la puntuacién obtenidaen el afio 2019.

Resalta en general, la valoracién muy positiva de la realizacion de las acciones formativas en modalidad online,
solicitando los colegiados el mantenimiento de lamismaincluso cuando se pudieravolvera lapresencial.
Claramente haexistido unincremento en lasinscripciones en estamodalidad.

Destaca también la buena valoracién realizada en el trabajo llevado a cabo por el departamento en cuanto a
atencion telefénica, organizacion, respuesta a consultas, comunicadones en general y en la buena organizacién
asi comoen la calidad de todas las webinars realizadas.
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A continuacién alguno de los comentarios aportados en estos cuestionarios:

¥/ Que sigan en estalinea, he "asistido" sino a todas a la mayoria de las Webinary el nivel es
excelente. Deberian continuar haciéndolas por estavia, porque incluso antes de que emplearan
estamodalidad, no podia realizarlas porincompatibilidad horaria (vivo en Fuengirolay estaba
trabajando en Estepona) y me resultaba muy dificil poderacudiral Colegio. Aunque no eslo mismo
la forma presencial, hasido una excelente iniciativay podrian valorar mantenerla. Unavez mas,
encantadacon la ponencia, muy agradecidaa todos, a losintervinientes, laseccion de derechode
familia, al departamento de formacién por su organizacion.

v Algo més de tiempo para nuestras preguntas. Estas Webinar tan précticas nos solucionan muchas
dudas, pero si podemos plantearlas... mejor todavia. Muchas gracias

v"No cambiaria nada, mantendria el excelente nivel, tanto académico como organizativo

¥ iQue sigan con el excelentenivel de ponentesy coordinaciony organizacién de las Webinars!

¥ iMantener el nivel tanto de los ponentes como organizativo!

' iiiiOsFelicito!!!!

v'Me gustaria proponer més jornadas en Derecho de Sucesionesy Donaciones.

v Genial

v Excelente! Yladocumentacioninmediata

v Muy instructivay amena. Mi enhorabuenaal ponente.

v Todo perfecto, aexcepcién de laconexién ainternet, se me desconecto varias veces, pero
sinceramente puede que fuese mi conexidn, gracias por poder visualizarlo de nuevo desde el
campus virtual.

v Muchas gracias al Colegioyal ponente.

v Gracias por mantenernos en formacion.

v'No dejad de hacerlo asi.
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A todas estas actividades hemos de sumar el Master de la Abogacia ICAMALAGA-UMA, ya mencionado
anteriormente, parte de sus clases se han impartido de manera presencial en las instalaciones del Colegio y a raiz
del Estado de Alarma se han tenido que realizar igualmente importantes procesos de adaptacion para llevar a cabo
las clases de maneraonline.

En total se han atendido consultas y realizado comunicaciones a lo largo del afio con los 456 alumnos matriculados
en primery segundo curso.

Todas las actividades que se han realizado en el CFl, se han publicitado como viene siendo habitual mediante
comunicados dirigidos a los colegiados asi como en redes sodales, desde donde se realiza un importante trabajo
coordinado con el departamento de formacion. Para los alumnos del Master, la informacién se publica en el
campus virtual.

En cada comunicado se inserta imagen identificativa de la accién formativa lo cual permite con el envio de esta
imagen llegara mas destinatariosy hacerla difusién mas efectiva.

Todos los cursos organizados son abiertos y dirigidos no s6lo a ¢ sino a otros pr y
estos son registrados en el sistema como “terceros”, y pueden realizar |a inscripcion tanto en cursos presenciales
como en cursos online.

El campus virtual durante el afio 2020, ha sido actualizado con mejoras necesarias para la visualizacion de los
cursos que se han puesto a disposicion sin coste para el colegiado y se ha habilitado igualmente el acceso a

terceros.

A continuacidn, se resume con los siguientes graficos los datos aportados en estamemoria.

GRAFICON®1.- ALUMNOS FORMADOS EN
ICAMALAGA. ALCANCE ACCIONES FORMATIVAS

GRAFICO N22.- N2 ACTIVIDADES FORMATIVAS
REALIZADAS EN ICAMALAGA: 110

Y ACTTVVDADES FONMATIVAS NIALZADAS N ICKMALASA: 110

FOTAL ALUMHS FORMADOS EN ICAMALAGA I8 2830 41427

GRAFICO N2 4.- FLUCTUACION DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR MESES EN MALAGA y DELEGACIONES

GRAFICO N2 3.- N2 DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
POR LAS DISTINTAS DELEGACIONES ICAMALAGA
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GRAFICON®5.- .- N2 DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LAS DISTINTAS SECCIONES EN MALAGA

ACTIVIDADES FORMATIVAS POR SECCIONES

12 12 |

ol
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2.3 .- ANEXO FOTOGRAFICO
MALAGA

Il Curso sobre aspectos esenciales
y econdmico-financieros de la
empresa. 13, 20 y 27 de enero

Jornada sobre Derecho y Periodismo
“Carlos Larrafaga”. 7 de febrero

90

Jornada sobre Custodia compartida de animales en crisis de
pareja. Casos practicos. 28 de febrero

Jornada sobre video vigilancia laboral. Limites,
condiciones y requisitos. 25 de febrero Taller practico ¢ Como adecuar mi despacho a la

normativa de Proteccion de Datos? 8 de abril.

uiciostelematicos

Webinar “La inmigracién durante el COVID-19.
Medidas adoptadas y perspectivas de futuro”.
20 de mayo

Webinar “Juicios telematicos: analisis doctrinal

de las garantias procesales”. 10 de junio o

91

Webinar “El nuevo proceso para
compensacion de visitas y

del RD Ley 16/2020". 29 dejunio

25 de noviembre

92

Training para personas mediadoras.

modificacién de medidas econdmicas (Valido para reciclaje) Del 20 de
octubre al 24 de noviembre

Curso de reciclaje al Turno especial de Extranjeria.

Webinar “La proteccion de los

consumidores ante las estafas

informaticas piramidales”. 4 de
noviembre

Weblnar “De la vieja incapacitacion a la nueva

ion de la i tomia de un viaje” 30
de noviembre 93
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Jenero  Ineasistentesacivioao | reoin Jeestor Jwear |
Exposicion | 75 Digital Art Hasta26enero  COLEGIO COLEGIO
Representadién benéfica “Seis SALA MARIA CRISTINA (FUNDACION
Teatro 200 relatosymuchassonrisas” 17 ENERO COLEGIO  UNICAJA)
500aniversario Primera Vuelta

Exposicion 100 al Mundo 11a27de febrero COLEGIO COLEGIO

50 Carmen Trini Hernndez 02a10demarzo  COLEGIO COLEGIO
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